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1 Aanleiding en doel overleg
In het kader van uw inwerkprogramma is een deep dive sessie met de
programmadirectie Innovatie & Zorgvernieuwing gepland.
2
3 Te bespreken punten
- Algemene introductie op het thema Innovatie & Zorgvernieuwing.
- Inzoomen op “Zorg op afstand in tijden van Corona”.
- Stilstaan bij politieke context, AO op 6 oktober en daaraan voorafgaande
(jaarlijkse) voortgangsrapportage.
4  Advies en toelichting
Doelstelling
- Doelstelling van het programma Innovatie & Zorgvernieuwing (I&Z) is het
verbeteren van het innovatieklimaat en innoverende bewegingen in
gezondheid, zorg en ondersteuning om daarmee de brede transitie naar
meer zelfregie, zelfzorg en zelfredzaamheid te faciliteren en te stimuleren
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zodat de zorg organiseerbaar en betaalbaar blijft - ook in de 1,5 meter
samenleving.

Rode draad

- Rode draad in de actielijnen van het programma I&Z is het bevorderen
van de opschaling van veelbelovende, digitaal ondersteunde
procesinnovaties in cure, care, ondersteuning en preventie.

- Het programma richt zich (dus) niet op high tech ontwikkelingen als
nanotechnologie of beeldvormende technieken, maar op ‘low tech high
impact’ toepassingen als contact op afstand, uitwisseling en
beschikbaarheid van (medische) gegevens en gebruik van slimme
sensoren en zelfmetingen. Daarmee wordt de zorg steeds meer plaats- en
tijdonafhankelijk.

- Kenmerkend voor een succesvolle implementatie is de
domeinoverstijgende (ziekenhuis, thuiszorg, huisarts, verpleeghuis)
samenwerking die ervoor nodig is. In die veranderopgave ligt de grootste
uitdaging.

- We zien dat - na een fase van pilots en proeftuinen - steeds meer ‘slimme
zorg’ daadwerkelijk in de reguliere zorg geimplementeerd worden.
Tegelijkertijd blijft het tempo achter bij wat mogelijk en noodzakelijk is.

- De afgelopen 2 jaar is de toepassing van ‘slimme zorg’ in snel tempo in
het teken komen te staan van de langere termijn organiseerbaarheid van
de zorg. Nu werkt 1 op de 7 mensen in de zorg, als we die niet slimmer
gaan organiseren is dat in 2040 1 op de 4.

- De corona-uitbraak heeft vanaf maart voor een boost in de vraag naar
zorg op afstand te zien gegeven. VWS is daar op ingesprongen met
subsidieregelingen, verruiming van bekostigingsmogelijkheden en veel
*hands on’ ondersteuning in het veld. Het betrof vooral mogelijkheden voor
beeldbellen en app- of mailcontact, maar ook de telemonitoring van
chronische patiénten liet een flinke toename zien.

- Opgave voor de korte termijn is om de 'corona-versnelling’ te bestendigen
en te voorkomen dat organisaties weer ‘terugveren’ naar het ‘oude
normaal’. Dat |laatste zien we vooral bij organisaties met een lagere
‘technologische volwassenheid’ gebeuren.

Organisatie

- De programmaorganisatie bestaat uit een kleine vaste kern (ca 10 fte), die
samenwerkt met alle betrokken beleidsdirecties en veldpartijen.

- I&Z ressorteert onder de SG. Het takenpakket van I&Z raakt de
portefeuilles van alle drie bewindspersonen en daarmee ook van de drie
DG'’s.

- De middelen voor de activiteiten van I&Z komen o.a. uit beschikbaar
gestelde RA-middelen, die worden ingezet voor het creéren van
noodzakelijke randvoorwaarden voor de opschaling.

- De programmadirectie is ingesteld in 2015. In maart 2019 heeft de
Bestuursraad besloten het programma te continueren tot eind 2021.

- Opschaling van innovatieve toepassingen van gezondheidstechnologie is
verankerd in een groot aantal VWS hoofdlijnenakkoorden en programma’s
(zoals de Juiste Zorg op de Juiste Plek). I&Z functioneert als
dwarsverbinder en aanjager tussen die programma’s.

Thema’'s

Pagina
2van 4

Kenmerk

5.1.2¢

561827



De interventies van I&Z bestrijken een scala aan activiteiten, variérend
van bewustwordingscampagnes (Zorg van nu, jaarlijkse E-healthweek) tot
opleidingsprogramma’s (Coalitie Digivaardig in de zorg, Health Innovation
School) tot gegevensuitwisseling (MedMij) en bekostigings- en
pakketvraagstukken en vraagbaakfunctie voor innovatoren
(Zorgvoorinnoveren). Hieronder een beknopte toelichting.

Kenmerk

Zorg van nu en E-healthweek

Voor het vergroten van de kennis van zorgprofessionals en patiénten over
werkzame slimme (digitale) zorgoplossingen is VWS de
bewustwordingscampagne Zorg van Nu gestart met een website en een
team dat het land in gaat. Het doel is om het algemene publiek en
zorgprofessionals te inspireren, hun kennis te vergroten en positieve
ervaringen te delen.

VWS doet dat ook door het organiseren van dwarsdenkbijeenkomsten en
de jaarlijkse landelijke E-healthweek, die in 2021 omgebouwd wordt tot
Zorgestafette.

Digitale en innovatieve vaardigheden en Health Innovation School
Met meer dan 40 partijen wordt in de coalitie Digivaardig in de Zorg
gewerkt aan het vergroten van digitale vaardigheden van
zorgmedewerkers en zorggebruikers en het stimuleren van het
incorporeren van digitaal ondersteunde zorg in opleidingscurricula van
basisopleidingen en bij- en nascholing.

Om innovatieve vaardigheden door het aanpakken van concrete
vraagstukken te trainen heeft VWS samen met RadboudUmc de Health
Innovation School (HIS) opgezet. Er is steeds een geméleerd
deelnemersveld van (50) patiénten, verpleegkundigen,
beleidsmakers/inkopers bij een verzekeraar/gemeente of fysiotherapeut,
huisarts, medisch specialist, of ambtenaar. Na een aantal landelijke
afleveringen wordt de HIS nu op regionale basis georganiseerd, waarmee
ook netwerkvorming in de regio wordt gestimuleerd.

MedMij: afsprakenstelsel voor gegevensuitwisseling naar
patiénten

VWS wil dat mensen inzicht in en regie op hun eigen gezondheid krijgen
en financiert daartoe samen met zorgverzekeraars het implementeren en
doorontwikkelen van een afsprakenstelsel voor persoonlijke
gezondheidsomgevingen (MedMij), en participeert daar actief in.

MedMij kan gezien worden als het standaardiseren van de ‘stekkers’
tussen systemen van Zorgaanbieders enerzijds en zgn. Persoonlijke
Gezondheidsomgevingen (PGO’s) van burgers anderzijds. Een PGO is een
app waarin je al je (medische) gegevens op 1 plaats overzichtelijk bij
elkaar hebt. In de VIPP programma’s van VWS is voorzien dat de
zorgaanbiedersystemen aangepast worden om gegevensuitwisseling met
PGQO's mogelijk te maken.

Bekostiging en pakket

VWS onderzoekt mogelijke belemmeringen in regelgeving op het gebied
van bekostiging, richtlijnen en pakkettoelating en neemt initiatieven om
deze te verhelpen. Met NZa, Zorginstituut, verzekeraars en IG] werken we
samen aan het inrichten van het zorgsysteem om effectieve (digitale)
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innovaties te kunnen opschalen en structureel onderdeel te laten worden
van preventie, zorg en ondersteuning en van innovatieve (contractvormen
in) zorginkoop.

Kenmerk

- Zorgvoorinnoveren
Zorg voor innoveren (Zvi), een samenwerkingsverband van NZa, ZINL,
ZonMw, RvO en VWS) is een wegwijzer voor innovatoren (advies op maat
en een kennisbank) om hun innovatie een stap verder te brengen. ZVI
biedt ook de mogelijkheid een implementatie- en opschalingscoach in te
huren die zorgorganisaties verder helpt bij implementatie of het vergroten
van de digitale vaardigheden. Een regeling voor digicoaches is in
ontwikkeling.

- Opschalingsondersteuning
Via de Vliegwielcoalitie waarin diverse partijen uit het zorgsysteem
samenwerken steunt VWS het opschalen van succesvolle initiatieven zoals
COPD in Beeld, Thuisarts en BeterDichtbij. Ook op andere manieren steunt
VWS succesvolle initiatieven bij opschalen.

- Investeren via Seed capital regeling
Het kabinet heeft vanaf 2017 20 miljoen euro ter beschikking gesteld
voor het opschalen van initiatieven van veelbelovende start up’s en scale
ups (Seed capital e-health). Deze middelen zijn (als lening) ter
beschikking gekomen van investeringsfondsen die in deze start- en
scaleups investeren.

Ter bespreking

Naast de onder 3 genoemde punten:

- Wilt u - ook onderweg naar het Algemeen Overleg gegevensuitwisseling,
slimme zorg / e-health en administratieve lasten van 8 oktober - op
specifieke thema’s nader geinformeerd worden?

- Heeft u wensen t.a.v. nadere kennismaking met initiatieven in het veld?
(Voor 23 september staat in beginsel al een werkbezoek aan een
innovatief initiatief gepland).
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